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Hazkundea eta ongizatea EMAITZEN ADIERAZLEAK

Hazkunderako palankak

(produktibitatea, enplegua, BITARTEKO EMAITZEN ADIERAZLEAK

berrikuntza, etab.)

EMPRESAK ESPEZIALIZAZIOA
(Portaera) (Klusterrak)

Eragileak eta ingurunea lehiakortasunaren baldintzatzaileak

ENPRESA INGURUNEA
(Kalitatea)

Emanak datozen OINARRIAK
ezaugarriak (Kokapena, natur baliabideak, historia...)




OBSERVATORIO dc | PAIS CPee®

COMPETITIVIDAD @ VASCO

Panel de inchcadores de competitividad

Comunidad Auténoma del Pais Vasco (CAPV)

PIB per capita

1S Poblacién = ¢ Tasa de desempleo
35.300 pPaA-€ :

2.167.323 personas 20]; 11,3 % pob. activa 215

2016

Panel de indicadores de competitividad actusiizado a 25092018

El panel se organiza en cuatro niveles que determinan el desempeno competitive. Conocer mas sobre la metodologia de elaboracion del panel.

Opciones de visualizacion

B Regiones de B CCAAespanolas Comparar con... Evolucion desde hace...
referencia
Region o pais 1afio v
vael 1. lndicadores de reSU|tad0 (posicion y evolucion desde hace 1ano) @

En el nivel superior (nivel 1) se situan los indicadores de resultado, que recogen los objetivos ultimos que se pretende alcanzar en términos de bienestar
de los ciudadanos,
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ERREFERENTZIAZKO ESKUALDEAK




EMAITZA /ONGIZATEA

Biztanleko errenta erabilgarria (PPA-€)
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BPG vs. Errenta erabilgarria
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BITARTEKO EMAITZA / ENPLEGUA ETA PRODUKTIBITATEA

== Enplegutasa (2017)

I -2

Langabeziatasa (2017)

Langile bakoitzeko itxurazko produktibitatea (2016)

(posicion respecto a regiones de referencia)



BITARTEKO EMAITZA / EXPORTAZIOAK
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BITARTEKO EMAITZA / BERRIKUNTZA
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PCT Patenteak miloi bat biztanleko (2012-15)
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Europako Erkidegoko marka errregistratuen eskaerak miloi bat biztanleko
(2015)

O P

Europako Erkidegoko disenuak miloi bat biztanleko (2016)
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(posicion respecto a regiones de referencia)
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Enpresen [+Gko gastua
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PCT Patenteak vs [+G Gastua
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BALDINTZATZAILEAK /ESPEZIALIZAZIOA
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Teknologikoa Zientifikoa

Komertziala
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Sendotasun

Zientzia fisikoak eta

Ahulezia

ingeniaritza > Biomedizina eta
Matematika eta osasuna
informatika
Ingeniaritza > Ingeniaritza
mekanika elektronikoa
Metala > Material elektrikoa
> Farmazia

el > Informa‘Fikako eta
Motor ibilgailuak elektronikako

£ produktuak

Petroleo fintzea

> Material eta ekipo

elektrikoa




BALDINTZATZAILEAK / ENPRESA INGURUNEA JOERA ERALDAKORRAK // Lehiakortasun Txostena 2018

Goimailako bigarren hezkuntza edo hirugarren hezkuntza duen 25-64
urteko biztanleria (2017)
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ERRONKAK / ABAGUNEA ETA JOERA GLOBALAK

))

nahiko positiboa izan da

Abagune ekonomikoa

baina goranzko zikloa
agortzen hasi da eta
seguraski nazioarteko
astinaldien eragina

datorkigu.



ERRONKAK / ENPLEGUA
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ERRONKAK / NAZIOARTEKOTZEA
- \ - S

Enplegua sortzeko , ,

esportazioak handitzeak
gure enpresek gehiago
esportatzea eta momentu
positibo hau berrikuntzan
inbertitzeko aprobetxatzea

eskatzen digu.




ERRONKAK / BERRIKUNTZA

))

Tamaina txikiko enpresen
berrikuntza sustatzea, batez
ere berrikuntza ez
teknologikoaren bidetik.



))

Tarteko kualifikazioetan

nolabaiteko ahulezia dugu
cta hezkuntzako eta
prestakuntzako sistemak

AR
[y, YO .
s etorkizuneko enpleguetara

_ ol egokitu beharko lirateke.
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RETOS / ESPECIALIZACION

TENDENCIAS QUE TRANSFORMAN // Informe de Competitividad 2018

))

Azkenik, denetan ezin onak
1zan eta lehentasunak eduki

eta espezializazio zientifiko,
teknologiko eta komertziala
uztartu behar ditugu.



mila esker!




